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1. PRESENTACION INSTITUCIONAL

El presente Plan de Inclusion del Programa de Acompafiamiento Estudiantil (PAE) del
Liceo Bicentenario de Excelencia Altamira, correspondiente al afio 2025, reafirma el
compromiso profundo de nuestra institucion con una educacion de calidad, equitativa y
verdaderamente inclusiva.

Entendemos la inclusién no solo como un principio normativo, sino como un derecho
fundamental y una practica educativa activa, orientada a reconocer, valorar y responder a
la diversidad de todos nuestros estudiantes. La inclusion implica derribar barreras, generar
oportunidades y garantizar que cada estudiante, independientemente de sus condiciones,
ritmos o estilos de aprendizaje, pueda participar plenamente, progresar y desarrollarse en
un entorno que promueva el respeto, la dignidad y la igualdad de oportunidades.

Este plan establece los lineamientos, estrategias y acciones concretas que permitiran
asegurar el acceso, la participacion efectiva y el logro de aprendizajes significativos para
los estudiantes que presentan Necesidades Educativas Especiales (NEE), ya sean de
caracter transitorio o permanente.

El disefio y ejecucion de este plan se enmarca en la coherencia con nuestro Proyecto
Educativo Institucional (PEI), el Plan de Mejoramiento Educativo (PME), el PADEM
2024, asi como en el cumplimiento de la normativa vigente, destacando el Decreto N°170,
que regula la educacion especial en Chile, y la Ley N°21.545 (Ley TEA), que promueve la
inclusion, proteccion y atencion integral de las personas con Condicion del Espectro
Autista.

En el Liceo Bicentenario de Excelencia Altamira, la inclusion es entendida como un
proceso continuo de mejora, que compromete a toda la comunidad educativa en la
construccion de un ambiente donde la diversidad sea reconocida como una fortaleza, y
donde cada estudiante cuente con los apoyos necesarios para alcanzar su maximo potencial
académico, personal y social.

2. FUNDAMENTACION

El Programa de Acompanamiento Estudiantil (PAE) reconoce la diversidad del estudiantado
como un pilar fundamental y un valor enriquecedor para la comunidad educativa. La diversidad
no es entendida como una excepcién, sino como la norma en todo proceso educativo, abarcando
las diferencias en estilos de aprendizaje, capacidades, ritmos, contextos socioculturales vy
necesidades especificas de apoyo.

En este marco, el propdsito central del PAE es identificar, eliminar y/o disminuir las barreras que
dificultan el acceso, la participacion activa y el progreso de los estudiantes, garantizando que
todos puedan desenvolverse en condiciones de equidad y con igualdad de oportunidades. Esto
implica no solo adaptar metodologias y recursos, sino también promover una transformacién
cultural dentro del establecimiento, donde la inclusién sea asumida como una responsabilidad
colectiva.

El Liceo Bicentenario de Excelencia Altamira se caracteriza por un contexto académico desafiante,
orientado a las altas expectativas, tanto en el ambito pedagdgico como en la formacién integral
de sus estudiantes. En este escenario, el PAE se configura como un componente estratégico,
facilitando que aquellos alumnos que presentan Necesidades Educativas Especiales (NEE) puedan
enfrentar dichos desafios con los apoyos pertinentes, desarrollando progresivamente su
autonomia, competencias académicas, habilidades socioemocionales y sentido de pertenencia.



Asi, el PAE no solo busca compensar dificultades, sino también potenciar las capacidades de cada
estudiante, asegurando que la excelencia educativa sea accesible para todos sus alumnas vy
alumnos. La inclusién, en este sentido, se proyecta como un proceso dinamico de mejora
continua, donde la diversidad es reconocida como una oportunidad para el crecimiento individual
y colectivo.

3. OBJETIVOS DEL PAE

e Objetivo General: Favorecer la adaptacion del o la estudiante a un contexto
educativo desafiante, que le permita alcanzar los objetivos propuestos en el Proyecto
educativo institucional.

¢ Obijetivos especificos:

a) Disefiar un Plan de trabajo que promueva en los/as estudiantes habilidades y
competencias curriculares que favorezca el adquirir herramientas en beneficio de su
proceso de aprendizaje.

b) Potenciar en los/as estudiantes los valores institucionales declarados en Proyecto
Educativo Institucional que les permita adquirir herramientas que fomenten la
responsabilidad, motivacidn escolar, organizacién, habitos de estudio que iran en
directo beneficio de su aprendizaje.

c) Desarrollar en los/as estudiantes mayor autorregulacién emocional, para favorecer
su autoconcepto y autoestima académica lo que contribuye a crear un repertorio de
habilidades necesarias para su aprendizaje.

4. COBERTURAY CRITERIOS DE INGRESO

El Programa de Acompafiamiento Estudiantil (PAE) entrega apoyos especializados desde 7° aiio
basico hasta 2° afio medio, abordando de manera prioritaria las Necesidades Educativas
Especiales (NEE) mas recurrentes dentro del establecimiento, tales como:

o Dificultades Especificas del Aprendizaje (DEA) en lectura, escritura y matematicas.
e Trastorno por Déficit Atencional (TDA/TDAH), con o sin hiperactividad.
e Condicién del Espectro Autista (TEA), principalmente de nivel 1 de apoyo.

Esta focalizacién responde a la necesidad de brindar un acompanamiento oportuno y pertinente
a los estudiantes que enfrentan estas necesidades educativas especiales, las cuales impactan
directamente en su acceso, participacién y progreso dentro del exigente contexto académico del
Liceo Bicentenario de Excelencia Altamira.

A partir de 3° afio medio, el PAE promueve que los estudiantes enfrenten su trayectoria escolar
con un mayor grado de autonomia, aplicando las estrategias y herramientas desarrolladas
durante los afios de acompafiamiento. Este enfoque busca preparar a los alumnos para afrontar
con éxito los desafios propios de la educacién media, favoreciendo su proyeccién académica
superior, laboral y/o técnica en la que se desarrolle el o la estudiante.

Seran incorporados al PAE aquellos estudiantes que:

e Presenten diagndsticos vigentes conforme al Decreto N°170 (diagndsticos actuales DEA,
TDA/TDAH y TEA).

e Requieran apoyos transitorios o permanentes derivados de estas condiciones o de otras
barreras significativas para el aprendizaje y la participacién escolar.



e Estén en proceso de evaluacidn, con indicios fundados de necesidades que ameriten
intervencion especializada.

El proceso de incorporacion es gestionado por el equipo PAE bajo criterios técnicos y pedagdgicos,
garantizando que cada estudiante acceda a los apoyos pertinentes en un marco de equidad,
respeto por la diversidad y compromiso con el desarrollo integral, de acuerdo a las normas
actuales.

5. CRITERIOS DE EGRESO DEL PAE

De acuerdo a las orientaciones vigentes 2025 del Mineduc, el PAE establece la siguiente
periodicidad para evaluar la permanencia o egreso de los estudiantes:

¢ Reevaluaciones Anuales Obligatorias:
Todos los estudiantes incorporados al PAE, especialmente aquellos con NET, deben
ser reevaluados al menos una vez por aflo, idealmente entre los meses de octubre y
noviembre, para determinar la continuidad, ajuste de apoyos o egreso.

¢ Reevaluaciones Semestrales (si corresponde):
En casos donde el equipo considere que existe un avance significativo, se podra
realizar una evaluacién intermedia para adelantar el proceso de egreso o modificar
las estrategias de intervencion.

e Actualizacién Diagnéstica para NEP:
Seglin normativa, las evaluaciones para estudiantes con NEP deben revisarse cada 3
anos o cuando existan cambios significativos en su condicion, garantizando siempre
un acompafiamiento pertinente.

5.1 Procedimiento Institucional de Egreso

1. Aplicacién de instrumentos de evaluacién pedagégica, psicolégica y socioemocional
segun corresponda.

Analisis de resultados en reunién de equipo PAE.

Comunicacién formal a la familia mediante informe de egreso.

Actualizacidn de registros institucionales y en plataformas ministeriales (ej. FUDEI).
Seguimiento post-egreso, en casos que se estime pertinente, para asegurar una
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adecuada transicion.

6. ESTRATEGIAS DE INTERVENCION

Las estrategias incluyen co-docencia, adaptaciones metodoldgicas, intervenciones
socioemocionales, planificaciéon colaborativa, trabajo con familias y actividades de
sensibilizacién, durante el trascurso del afio escolar.

7. PLAN DE ACOMPANAMIENTO EMOCIONAL Y CONDUCTUAL (PAEC)

El Plan de Acompafiamiento Emocional y Conductual (PAEC) es una herramienta
estratégica que forma parte del enfoque inclusivo del establecimiento, orientada a la
normativa vigente, gestion preventiva y efectiva de situaciones de desregulacion
emocional y conductas desafiantes que puedan afectar el bienestar del estudiante y la
convivencia escolar.

Este plan se basa en principios de respeto por la diversidad, resguardo de derechos y
promocion del desarrollo socioemocional, garantizando que cada estudiante reciba un
acompafamiento personalizado, adaptado a sus caracteristicas, necesidades y contextos
especificos.



El PAEC establece protocolos claros de actuacion, definidos en conjunto por el equipo
PAE, Convivencia escolar, docentes, asistentes de la educacion y la familia, priorizando
siempre:

e Lacontencion emocional inmediata.

e Laprevencion de riesgos fisicos y psicologicos.

e Lacomprension de la intencion comunicativa de las conductas.
o Laimplementacion de estrategias de autorregulacion.

o Larestauracion del clima escolar tras cada episodio.

Ademas, el PAEC busca empoderar al estudiante, entregandole herramientas que
favorezcan la autogestion emocional, la resolucion pacifica de conflictos y la integracion
positiva dentro de la comunidad educativa.

Su disefio y aplicacién se alinean con las orientaciones ministeriales en materia de
inclusién, convivencia escolar y resguardo de la integridad de los estudiantes con
Necesidades Educativas Especiales (NEE) o con requerimientos especificos de apoyo
socioemocional (Ley TEA).

8. EVALUACION, SEGUIMIENTO Y PROYECCIONES

El seguimiento de los estudiantes incorporados al Programa de Acompafiamiento
Estudiantil (PAE) se realizara a través de evaluaciones periodicas y sistematicas,
aplicadas por los profesionales del equipo PAE en colaboracion con docentes de aula, con
el fin de monitorear el progreso académico, socioemocional y funcional de cada estudiante.

Estas evaluaciones se desarrollaran mediante:

e El uso de instrumentos especificos de registro y analisis (formularios Unicos de
seguimiento, pautas de observacion, listas de cotejo, rubricas de avance, entre
otros).

o Elregistro y actualizacion de informacion en plataformas ministeriales oficiales,
como el Sistema de Informacion General de Estudiantes (SIGE) y la plataforma
de Ingreso de Estudiantes PIE.

o Reevaluaciones diagnosticas anuales obligatorias, especialmente en estudiantes
con NEE transitorias, segun lo establece el marco legal vigente.

El equipo PAE mantendra reuniones periodicas de andlisis de caso, retroalimentacion
pedagdgica y ajustes en las estrategias de intervencion, con foco en el cumplimiento de los
objetivos definidos en los Planes de Adecuacion Individual (PAI) o en el Plan de
Acompafiamiento Emocional y Conductual (PAEC), cuando corresponda.

En cuanto a las proyecciones institucionales, se considera:

o EI fortalecimiento de una cultura escolar inclusiva, mediante procesos de
sensibilizacion con estudiantes, docentes, asistentes de la educacion y familias.

e La capacitacion continua del equipo docente en temas relacionados con
diversidad, adecuaciones curriculares, regulacién emocional y practicas inclusivas.

o Laimplementacion progresiva de mecanismos de evaluacion de impacto del PAE,
en términos de retencion escolar, mejora del rendimiento y bienestar estudiantil.

El proceso de seguimiento y mejora continua estara enmarcado en una légica de evaluacién
institucional formativa, coherente con los principios de equidad, calidad e inclusion
educativa.



9. COMPROMISO INSTITUCIONAL

El Liceo Bicentenario de Excelencia Altamira reafirma su compromiso con una educacién
inclusiva y de calidad, asegurando que cada estudiante, en su diversidad, cuente con las
condiciones y apoyos necesarios para desarrollar su maximo potencial. Este compromiso se
sustenta en los principios de respeto, equidad y excelencia académica, promoviendo un
entorno donde la diversidad es valorada como un recurso fundamental para el crecimiento
individual y colectivo de la comunidad educativa -“Alcanzar la cima es nuestra meta”.

10. ROLES Y FUNCIONES DEL EQUIPO PAE

1. Coordinador/a PAE

Rol principal:
Responsable de liderar, organizar y supervisar la implementacién del Programa de
Acompafiamiento Estudiantil a nivel institucional, asegurando el cumplimiento normativo y
la articulacién con el Proyecto Educativo Institucional.

Funciones segiin MINEDUC (2023):

e Coordinar el trabajo del equipo PAE (profesionales de apoyo y docentes).

e Supervisar la elaboracién, ejecucion y evaluacién de los Planes de Adecuacién
Individual (PAI).

e Planificar y liderar reuniones técnicas de seguimiento con docentes, familias y
profesionales.

e Garantizar el correcto registro de estudiantes en la plataforma MINEDUC y FUDEI.

e Asegurar el cumplimiento de las orientaciones ministeriales: Decreto N°170, Decreto
N°83 y Ley N°21.545 (Ley TEA).

e Gestionar la red de apoyo interna y externa (salud, OPD, programas sociales) segtin
lo querian los alumnos y alumnas del programa.

e Disefiar estrategias institucionales de sensibilizacidn, formacion y cultura inclusiva.

e Informar y asesorar a directivos sobre avances y desafios del PAE.

2. Psicélogo/a del PAE
(Profesional de apoyo especializado)

Rol principal:
Acompanar los procesos de evaluacién, intervenciéon y seguimiento de estudiantes con
necesidades cognitivas, socioemocionales y/o conductuales que afecten su aprendizaje y
participacion escolar.

Funciones segun Orientaciones PIE (MINEDUC, 2023):

e Realizar evaluaciones cognitivas, socioeocionales y/o conductuales como parte del
diagnéstico o actualizacion de NEE segtin decreto 170.

e Aplicar e implementar junto a convivencia escolar, Planes de Acompafiamiento
Emocional y Conductual (PAEC) en estudiantes que lo requieran.

e Asesorar a docentes y asistentes de la educacion en estrategias de regulacion
emocional y manejo conductual cuando se requiera.

e Coordinar la activacién de protocolos de actuacién frente a desregulacion, crisis o
riesgo.

e Apoyar la elaboracién del PAL



Derivar y articular casos complejos con redes externas (consultorios, programas de
salud mental) cuando fuese necesario.

Ofrecer acompafamiento individual y grupal a estudiantes, segin prioridades
detectadas.

Participar en jornadas de formacién y desarrollo profesional del equipo docente.

3. Profesor/a de Educacion Diferencial

(Docente de apoyo en aula comun)

principal:

Disefiar e implementar estrategias pedagdgicas inclusivas que favorezcan el acceso,
participacion y aprendizaje de estudiantes con NEE, desde una perspectiva de diversificacion.

Funciones segiin Decreto N°170, N°83 y MINEDUC (2023):

Coordinar y participar en procesos de pesquisa, diagndstico y seguimiento de
estudiantes PIE.

Elaborar, ejecutar y evaluar los Planes de Adecuacion Individual (PAI).

Aplicar Adecuaciones Curriculares No Significativas (ACNS) para favorecer el
acceso al curriculo.

Realizar co-docencia, apoyando directamente en aula comtn junto al profesor de
asignatura.

Desarrollar sesiones pedagogicas diferenciadas en aula de recursos, reforzando
habilidades clave (solo si fuese necesario, prioridad en aula)

Asesorar a docentes en la implementacién de metodologias inclusivas y evaluacién
diversificada.

Registrar evidencias pedagogicas del avance de los estudiantes con NEE.

Promover el desarrollo de autonomia en el estudiante, favoreciendo su egreso del
programa cuando corresponda.



GLOSARIO DE CONCEPTOS CLAVE

Inclusiéon Educativa:

La inclusién educativa implica la construccion de comunidades educativas como espacios
de aprendizaje, encuentro, didlogo y reconocimiento de la diversidad de quienes las
integran. Estas comunidades enriquecen su propuesta educativa a partir de las diferencias y
particularidades de sus miembros, favoreciendo que la totalidad de estudiantes pueda
desarrollar una trayectoria educativa relevante, pertinente y de calidad (Ministerio de
Educacién de Chile, 2023).

Diversidad:

Reconocimiento de que cada estudiante posee caracteristicas personales, culturales, sociales,
cognitivas y emocionales Unicas. La diversidad es un valor fundamental que promueve
practicas educativas flexibles y equitativas (Ministerio de Educaciéon de Chile, 2015).

Necesidades Educativas Especiales (NEE):

Requerimientos adicionales que presentan algunos estudiantes para acceder, participar y
progresar en su proceso educativo, ya sea por condiciones transitorias o permanentes
(Ministerio de Educacion de Chile, 2009).

¢ NEE Transitorias (NET):
Dificultades que requieren apoyos por un periodo limitado, como las DEA,
TDA/TDAH o trastornos del lenguaje.

e NEE Permanentes (NEP):
Condiciones permanentes como TEA, discapacidad intelectual, motora o sensorial.

Dificultades Especificas del Aprendizaje (DEA):

Trastornos del neurodesarrollo que afectan significativamente la lectura, escritura o el
calculo, sin estar relacionadas a discapacidad intelectual (Ministerio de Educacion de Chile,
2009; American Psychiatric Association, 2022).

Trastorno por Déficit Atencional (TDA) / con Hiperactividad (TDAH):

Condicién neurobiolégica caracterizada por dificultades en la atencién sostenida,
impulsividad y/o hiperactividad, que impacta el aprendizaje y la autorregulaciéon (American
Psychiatric Association, 2022).

Condicidn del Espectro Autista (TEA):

Neurodivergencia que afecta la comunicacidn social, la flexibilidad cognitiva y los patrones
de comportamiento, con diferentes niveles de apoyo requeridos (Ley N°21.545, 2023;
American Psychiatric Association, 2022).



Plan de Adecuacidn Individual (PAI):
Instrumento que establece apoyos pedagégicos para estudiantes con NEE mediante

adecuaciones metodoldgicas o evaluativas, sin modificar los objetivos del curriculo
(Ministerio de Educacion de Chile, 2015).

Plan de Acompafamiento Emocional y Conductual (PAEC):

Estrategia institucional destinada a gestionar situaciones de desregulaciéon emocional o
conductas desafiantes, asegurando el bienestar del estudiante.

Adecuaciones Curriculares No Significativas (ACNS):
Adaptaciones en metodologia, evaluaciéon o tiempos que permiten al estudiante acceder al

curriculo nacional sin modificar los objetivos de aprendizaje (Ministerio de Educacién de
Chile, 2015).

Adecuaciones Curriculares Significativas (ACS):

Modificaciones que ajustan los objetivos curriculares al nivel del estudiante, aplicadas en
casos de NEP, mediante un PACI (Ministerio de Educacion de Chile, 2015).

Reevaluacion:
Proceso sistematico que determina la continuidad o egreso de un estudiante del programa de

apoyo, de acuerdo a sus avances y necesidades actuales (Ministerio de Educacién de Chile,
2023).

88 NORMATIVAS RELEVANTES

Decreto N°170 (2009):

Normativa que regula la identificacién, evaluacién y atencidn de estudiantes con NEE en el
sistema escolar chileno.

Decreto N°83 (2015):

Establece orientaciones para la diversificacion de la ensefianza y las adecuaciones
curriculares en el contexto de la educacién inclusiva.

Ley N°21.545 (Ley TEA, 2023):

Norma que garantiza la inclusién y proteccion de las personas con Condicion del Espectro
Autista en Chile.
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ANEXOS

Los anexos del presente plan se encuentran en documento complementario e incluyen:
-Anexo 1: Plan de Acompafiamiento Emocional y Conductual (PAEC)
-Anexo 2: Cronograma PAE 2025.



Plan de Acompafiamiento Emocional y Conductual (PAEC)

1.- Identificacion del nifio/nifia y/o adolescente

Nombre completo:

Edad: | Curso: | Profesor Jefe:

2.- Identificacion de profesionales y funcionarios del liceo que acompaiian la
intervencion.

Nombre Rol que ocupa en la intervencion
Funcionario

Encargado, Persona mediadora y acompafiante directo/a durante todo el
proceso. Debe tener un vinculo de confianza con el estudiante y cierta
preparacion

Acompafiante Interno, Adulto que permanece cerca del estudiante y el
encargado/a. Si asiste el apoderado, se queda en esta funcién.( relevo)

Acompafiante Externo, Coordina la informacién y notifica al personal
correspondiente (llamar por teléfono, informar a directivos etc).

3.- Medidas para el resguardo fisico y emocional

A) Identificacion del apoderado y forma de contacto

Nombre:

Celular: | Otro Teléfono

Forma en que se comunica oportunamente al apoderado (Acuerdos Previos)

B) Activacion de Protocolo de accidente escolar en caso que corresponda

Nombre apoderado/a Firma

4.- Describir eventos que puedan gatillar una desregulacion

X | Marcar alguna situacién o agregar posible gatillante

Presenta alguna enfermedad ; Cual?

;Siente algiin malestar fisico?

Se frustra

Rechaza el cambio

Intolerancia a la espera

Molesta el ruido

Molesta las aglomeraciones

Otras ; Cuales?

5.- Eventuales causas, intenciones comunicativas y manifestaciones frecuentes, que
provocan una situacion desafiante.




6.-Estimulos sensoriales o elementos del entorno que favorecen o interfieren en el
confort y bienestar del estudiante

7.-Objetos, pictogramas o actividades de interés que resultan utiles para cambiar el
foco de atencion

8.-Frases, palabras, gestos, pictogramas o actividades claves para atender la situacion
desafiante

9.- Medidas de acompafiamiento y de apoyo socioemocional

|:| plan fue socializado con el equipo educativo.
Plan de Acompaifiamiento Emocional y Conductual (PAEC)
PROTOCOLO ETAPA 2 Y 3 ANTE DESREGULACION EMOCIONAL

1.- Identificacion del nifio/a o adolescente

Nombre completo:

Edad: | Curso: | Profesor Jefe:
Nombre funcionario que Firma

inicia protocolo

2.- Contexto inmediato
Fecha: Duracion hora de inicio Hora de término

3.- Donde estaba el estudiante cuando se produjo el DEC

4.- La actividad que estaba realizando el estudiante era

Conocida Desconocida Programada Improvisada

5.- El ambiente era

Tranquilo Ruidoso N¢ de personas en el lugar



6.-- Tipo de incidente observado marque con una x lo que corresponda

Autoagresion

Agresién a otros/as estudiantes
Agresion hacia docentes

Agresion hacia asistentes de la educacién
Destruccién de objetos/ropa

Gritos /amenaza Verbal

Fuga

Otros:

7.- Nivel de intensidad observado en la desregulacién (Marque con una X)

Etapa 2, de aumento de la DEC, con ausencia de autocontroles ,de inhibidores
cognitivos y riesgo para si mismo o a terceros

Etapa 3, cuando el descontrol y los riesgos para si mismo o a terceros implica
la necesidad de contener fisicamente

8.- Acciones de intervencion desplegadas y las razones por las cuales se decidieron
implementar.

9.-Evaluacidn de las acciones de intervencion desarrolladas; especificar si hay algo que se
pueda mejorar y/o muy efectivo:

10.- Estrategias de reparacién desarrolladas y razones por la que se decide (Solo si se
requiere)

11.- Evaluacidn de las estrategias preventivas desarrolladas, especificar si hay algo que se
pueda mejorar para prevenir futuros eventos DEC.

12.- Medidas de acompafiamiento y apoyo emocional a los involucrados en el DEC




CERTIFICADO ASISTENCIA LEY TEA

ASISTENCIA DE PADRES, MADRES Y/O0 TUTOR LEGAL
CON NINOS/NINAS Y 0 ADOLESCENTES TEA

Fecha y hora de aviso al
apoderado

Hora de ingreso Liceo

Hora de retiro del Liceo

Datos madre/ padre/ tutor(a) legal:

Nombres y Apellidos Trabajador/a

RUT:

Correo electrénico

Teléfono

Datos ninos, niiia o adolescente:

Nombres y Apellidos

Rut

Este documento puede ser usado como respaldo hacia su empleador de acuerdo a la ley
21.545. (Ley Tea).

Firma Apoderado Directora y/o Inspectoria General




Etapas Mes (1er semestre color azul) Marzo Abril Mayo Junio Julio Recursos
PAE
Mes (2do semestre color naranjo) Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Humano | Econdmic
s 0s
I. Objetivo Accion
éir;a}lll Revisar y analizar .Revisién.de Antecedgntes. Recolec'tar qatos e X
toma desempgﬁo !nformamén de gstud!aqtes, con !a flnallde}d Ide X | x
de acader.n'lco de Ia) . mdaggr §obr§; dla.gnostlcosl previos, rendimiento
decis poblacion estudiantil § académico, historial educativo.
iones | d€ los cursos Deteccion de casos que presenten dificultades de X
focalizados para aprendizaje. Pesquisar alumnos que presenten
ingreso a PAE. dificultades de aprendizaje, recabando informacion X
on 70 de antecedentes previos , como carpetas Pie y
T°A-TB antecedentes de profesores jefes, etc.
8°A -8B . = .
1°A-1°B Realizar presentamoq del equipo que compone el X
1°C -1°D PAE, sus roles y funcpnes, objetlyos y metodologia
2°A- 2°B de trabajo a la comunidad educativa.
2°C-2°D
Sensibilizar e Informar a los docentes sobre los estudiantes que X
informar a la pertenecen al programa de acompafiamiento
comunidad estudiantil y las caracteristicas que presenta cada X|X|X
educativa sobre el estudiante mediante reuniones especificas o
funcionamiento del generales
PAEYsu Realizar reunion grupal y/o individual con las X
importancia como familias de los estudiantes, con el objetivo de X
actor del proceso informar la participacion de los estudiantes, la
acompafiamiento metodologia de trabajo y el fortalecimiento del X
ensenanzay vinculo familia-escuela.
aprendizaje. Intervencion y sensibilizacion a la comunidad sobre
diagnosticos emergentes cuando fuese necesario.
Sensibilizacion a la comunidad educativa a través ) X
de presentaciones, intervenciones charlas y/o
talleres
(inspectores, asistentes de la educacion y padres
apoderados) con la finalidad de visibilizar las
distintas capacidades de los estudiantes que se
encuentran insertos en los diversos cursos.
- Intervencion en reunion de apoderados
mediante profesores jefes. X | X X
- Presentaciones del programa a la
comunidad educativa: profesores y
asistente de la educacion.
- Presentacion de caracteristicas de
alumnos cuando fuese necesario.




Revision de circular 0586 TEA para su
implementacion relacionada al plan de
acompafiamiento de alumnos con Condicion del
espectro Autista. PAEC

I,
Diagnd
stico y
Actuali
zacion

de
inform
acion

Generar
diagnésticos
psicométricos a fin
de determinar el
desempefio
cognitivo de los

Realizar evaluaciones cognitivas (Aplicacion de
WISC-V-R vr.Ch). Realizar evaluaciones cognitivas
que permitan identificar el Cl de los estudiantes que
requieren de apoyo, ademas de aplicar evaluaciones

estudiantes que lo para conductas adaptativas. (ICAP). X1 X
requieran y, si es
necesario,
establecer
derivaciones
pertinentes.
) Evaluacion Psicopedagdgica. Aplicar Evalia o
Realizar prueba no estandarizada, seguin edad y curso de
evgaluamoneg . cada estudiante pesquisado para recibir apoyo X
psicopedagagicas psicoeducativo.
por medio de
instrumentos — .
formales. con |a Evaluacmn Foqoaud|olog|ca con test y pagtas
finalidad ‘d e informales segun corresponda al curso y nivel que
es parte del PAE cuando sea necesario. (Ejemplo
establecer las caso TEA) X
necesidades '
pedagdgicas de los
y las estudiantes en . — — . Xtx
las areas de Aplicar evaluacion pedagégica curricular por parte de
Lenguaje y educadores diferenciales en conjunto a docentes
Matematicas, para que completen informacion relevante sobre el
principalmente. desempefio de los estudiantes que ingresaran al
PAE.
XX
) Derivacién de estudiantes PAE a pediatra, con el fin
Gestionar de establecer evaluacion médica integral, la cual
derivaciones aportara antecedentes relevantes del estudiante.
médicas con el X

objetivo de realizar




proceso diagnostico
integral.

Derivacién de estudiantes PAE a neurdlogo, con el
fin de determinar diagndsticos, la cual aportara
antecedentes relevantes del estudiante cuando
fuese necesario.

Actualizar datos de
estudiantes en
diferentes
plataformas digitales
establecidas por
Ministerio de
Educacion

Trabajo en elaboracion por parte de cada profesor
diferencial en plataforma FUDEI, con el objetivo de
elaborar o actualizar datos relevantes del alumno.

Trabajo en actualizacién y/o postulacién de alumnos
a plataforma Ministerial.

.
Interve
ncion

Elaboracion y
sistematizacion de
planes de accion
individual y grupal

Disefiar Informe Psicopedagdgico. Confeccionar
Informe Psicopedagdgico por estudiantes; el cual
tendra como objetivo especificar diagndsticos y
estructurar las estrategias y objetivos.

Digitalizacidn de informacion de instrumento
estandarizado EVALUA, en plataforma PIBE para
obtener sintesis diagnostica cualitativa o
cuantitativa. (Plataforma online de correccion).

Disefar Informe Psicoldgico. Confeccionar Informe
Psicolagico por estudiantes el cual tendra como
objetivo especificar nivel cognitivo (C.I) y orientar en
el abordaje pedagdgico en caso de ser necesario,
ademas de incluir evaluacion de conductas
adaptativas. (segln corresponda).

Contacto permanente con familia y equipo PAE.
Realizar contacto permanente y personal con las
familias de los estudiantes, con el objetivo de informar
sobre la situacion pedagogica, avances y
necesidades educativas especiales. Dicho contacto
serd realizado tanto por profesores y/o Equipo PAE

Elaboracién de plan de adecuacion curricular
individual (P.A.C.l) para estudiantes que requieran
mayor apoyo pedagdgico cuando fuese necesario.




Elaboracion de Plan de adecuacion individual (PAI)
por parte de Psicélogo (cuando se requiera)
ejemplo: casos TEA

Facilitar estrategias
y metodologias a
docentes que
permitan enriquecer
sus practicas
docentes cuando
fuese necesario.

Establecer horario de planificacion conjunta con
docentes de los diferentes curso que son parte del
PAE, con la finalidad de organizar y coordinar clases
colaborativas con Profesor/a Diferencial.

Realizar co-docencia entre profesor diferencial y
profesor de aula estableciendo horarios de
coordinacion establecidos previamente

Implementar y registrar por curso un Libro de
Registro de Actividades. Registrar cada una de las
acciones que se realizan con los cursos a trabajar,
tanto en horarios de coordinacion de trabajo
colaborativo, como en co-docencia; registro de
logros con los estudiantes, como también de todas
aquellas estrategias que favorezcan el aprendizaje y
su desarrollo psicoeducativo.

Realizar
seguimiento,
intervenciones,
monitoreos y
retroalimentacion
pedagdgica a
estudiantes

Retroalimentacion individual de los estudiantes, para
verificar estado de avance y entrega de actividades
en las diversas asignaturas dentro del aula.




pertenecientes al
PAE

Implementar acciones y toma de decisiones tras
monitoreo de avance de los estudiantes

Participacion en consejos, donde se informa de
situacion de cada estudiante a los que se realiza
apoyo psicopedagdgico por parte de equipo PAE.

V.
Reeval
uacion
y toma

de
decisio

nes

Reevaluar y
actualizar
diagnosticos de los
estudiantes, con el
fin de establecer su
continuidad o egreso
de programa de

Reevaluaciones psicopedagdgicas individuales y/o
grupales de los alumnos y alumnas con Necesidades
Educativas Especiales.

Para necesidades educativas transitorias se aplicara
Test Evalla, y Necesidades permanentes se aplicara
prueba pedagdgica informal.

Reevaluacion o evaluacion ~ Psicométrica, para
establecer diagndsticos cognitivos por parte de
psicologo (bi-anual)

acompafiamiento ¥ Reevaluacion  fonoaudiolégica  con  test
estudiantil. estandarizados y pruebas informales si fuese
necesario.
Elaboracion de formularios unicos de revaluacion, de
acuerdo a diagndsticos de cada estudiante (Decreto
) ) 170).
Sistematizar

informacion respecto
a reevaluacion de
los aprendizajes

Digitalizacién y elaboracion de informes cuantitativos
y cualitativos en plataforma PIBE (Evalta)

Elaboracion informes psicopedagogicos estudiantes
que pasan al otro afio

Elaboracion y entrega de avances e informes a la
familia.

Analizar trabajo
anual de equipo
PAE

Presentacion del trabajo realizado durante el afio,
evaluacion y andlisis de los procesos desarrollados
por equipo PAE.

Confecciony envio de Informe Técnico de Evaluacion
Anual de Establecimientos con PIE




V.
Otras
activid
ades

Celebrar dia dela

Se presentaran y realizaran distintas actividades con
motivo de celebrar semana de la inclusion, dichas
actividades estaran disefiadas para la participacion
de la comunidad educativa en general.

inclusion
Fortalecer el
desarrollo en . . o
autorregulacion Trabajar en conjunto al area de convivencia escolar,

emocional en los y
las estudiantes. para

favorecer su
autoconcepto y
autoestima

académica lo que
contribuye a crear un
repertorio de
habilidades

necesarias para su
aprendizaje.

mediante talleres u otras actividades grupales e
individuales en los cursos y alumnos que presentes
dificultades en el area socioemocional y de habitos de
estudios
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